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ISTIKLALMARS

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazlh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikial!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil béyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklan ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, siihedal
Can, canan biitiin varnimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hlirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk gengil Birini v, Tirk stalin, T
cumhuriyetin, elebet, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Meveudiyetininve istikbalinin yegane femeli budur. Bu

femel, senin,en kymeli hazinend,Iskbaldedah, s, bu
hazineden, mahrum etme steyecek, dahilive haric,
bedhahlarn ofacakt. Bir gin, stiklal ve cumhuriyeti miidafaa
mecburiyetine disersen, vazifeye atimak iin,iginde
bulunacadin vazyetin imkan ve seratini distinmeyeceksin
Buimkan ve gerait, cok namiisaitbir mahiyette tezahir
edebistal ve cumhuryeie astedecekdigmanlar,
it dinyada emsal gordimemi bir galbiyetin mimessil
Olablirer. Cebren ve hle fl aziz vatanm, bitin kleler zapt
e, bitin tersanelerine girimis, bitin ordulan daghimis
e memleketin her kasesi biffl isgalediimis olabilir B bu
seratten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahifinde, fidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ikidar sahiplrisahsi
menfaaerini mistevlern syast emellriyle tevhit edebilirer
il akr u zaruetiginde harap ve bitap dsmils olablrr,

Ey Torstbalnin e it,bu ahvl v gratiinde
dahi, vazifen; Tk stlal ve cumurlyetin kurtamak
Nutag oldugun kudref, damarlarindaki asil kanda, meveuttur

A,




SUNUS

Gegmisten giintimiize gelirken var olan yaraticiligin getirdigi teknolojik ve sosyal anlamda gelismisligin ulagtigi hiz, artik kaginilmazlar: da
OnUmuze sererek kendini gostermektedir. Giiglii ekonomik ve sosyal yapi, giiclii bir iilke olmanmin ve tiim degisikliklerde dimdik ayakta
durabilmenin kaginilmaziigi da olduk¢a biiyiik onem tasimaktadwr. Gelisen ve siirekliligi izlenebilen, bilgi ve planlama temellerine dayanan gucli
bir yasam standardi ve ekonomik yapi, stratejik amaclar, hedefler ve planlanmis zaman diliminde ger¢eklesecek uygulama faaliyetleri ile
(STRATEJIK PLAN) olusabilmektedir.

Kalite kiiltiirii olusturmak igin egitim ve o6gretim basta olmak iizere insan kaynaklart ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi,

toplumla iliskiler ve kurumlar arasi 1 iliskileri kapsayan 2024-2028 stratejik plant hazirlanmistir.

Biiyiik onder Atatiirk’ii 6rnek alan bizler ;Caga uyum saglamig, ¢agi yonlendiren gencler yetistirmek icin kurulan okulumuz, gelecegimiz
teminati olan égrencilerimizi daha iyi imkanlarla yetisip, diistince ufku ve yenilik¢i ruhu agik Tiirkive Cumhuriyetinin ¢itasini daha yiikseklere

tasiyan bireyler olmasi i¢in 6gretmenleri ve idarecileriyle ozverili bir sekilde tiim azmimizle ¢alismaktayiz.

Moustafa Besikcioglu Ilkokulu olarak en biiyiik amacimiz girdikleri her tiirlii ortamda ¢evresindekilere 1sik tutan , hayata hazir , hayati

aydinlatan , bizleri daha da ileriye gotiirecek bireyler yetistirmektir

Mustafa Besikcioglu Ilkokulu Stratejik Plani (2024-2028)’de belirtilen ama¢ ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve

kurumsallasma siireclerine onemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gegcen herkese tesekkiir ederim.

Mustafa YILMAZ

Okul Muduri
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan EKibinin olusturulmasi ile baslamustir. Ekip tarafindan
olusturulan galisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢aligmalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan
stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplanti ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

Caligmalart yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvani
Mustafa YILMAZ Okul Mudurd Fettah TEPE Ogretmen
Hiseyin KAYA Miidiir Yardimcisi Cemal YAYLA Ogretmen
Reyhan KESKINKILINC Rehber Ogretmen Dogan OZGEC Ogretmen
Mehmet YAVAS Smif Ogretmeni Aysegiil TOPUZ Veli
Hayri UNLU Okul Aile Birligi Baskan1 | Esra SAVAS Veli

BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya caligilmastir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zay1f Firsat

ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.




Okulun Kisa Tanitimi

OKULUMUZUN TARIHCESI

Okulumuzun kisa bir tarihgesi vardir. Alasehir ilgesi Kurtulus Mahallesinde 1986-1987 Egitim ve Ogretim yilinda hizmete girmistir.
Acildig tarihten bu giine kadar Egitim ve Ogretim hizmetlerine gerekli sekilde uygulamistir. Okulumuz saygi deger is adamlarimizdan
Alpaslan BESIKCIOGLU tarafindan merhum babas1 Mustafa BESIKCIOGLU adna yaptirmustir.1984 yilinda yapimia baslanmis olup hizl
bir ¢alisma sonucu 1986-1987 Egitim ve Ogretim yilinda tam kadro ve tesis olarak Milli Egitim Bakanliginin emrine verilmistir. Okulumuzun
yapiminda uygulanan plan 6zel olarak ¢izdirilmistir. Plan Milli Egitim Bakanligina sunulmus, onay1 alinarak uygulanmistir. Bagka bir yerde
okulumuzun benzeri bulunmamaktadir. 2013 Kasim ayinda 11 6zel idaresi tarafindan okul bahgesine 16 derslikli bina yapilmaya baslanmis,
2014 mayis ayi itibari ile bitmistir.2014 2015 egitim 6gretim yilinda Mustafa Besik¢ioglu Ortaokulu olarak faaliyete gegmis, 2014-2015
Egitim Ogretim yilindan itibaren biinyesinde Anasmifi ile birlikte Mustafa Besikcioglu ilkokulu adm1 almustir. 2022-2023 Egitim Ogretim
yilinda 4 derslikli Anasinifi, Anaokuluna doniistiiriilmiis, Mustafa Besik¢ioglu Anaokulu olarak ayrilmistir. Okulumuz 2022-2023 Egitim
Ogretim yilindan itibaren 1.,2.,3., ve 4. Smiflarm okudugu Mustafa Besik¢ioglu ilkokulu olarak Egitim Ogretime devam etmektedir.

Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

2019-2023 Stratejik planimizda amag ve hedeflere ulasilmistir. Okullasma oranin1 %97 den %100 e ¢ikarma hedefine ulasilmis, okula yeni
baslayan dgrencilere oryantasyon egitimi %70’ den %95’ e ¢ikarilmis, okula devam eden 6grencilerden 20 giin ve lizeri devamsizlik yapan
ogrenci sayimiz 4 iken 0’ a indirilmistir ( 2 6grencimiz siirekli devam durumundadir, adreslerine ulasilamamaistir).

Sportif faaliyet sayimiz 7° den 12 ye ¢ikarilmis, Kiltirel ve sanatsal faaliyet sayimiz da 3’den 8’ e ¢ikarilmistir. Okul bahgesinde mevcut
oyun alan1 %50’ den %75 oraninda arttirilmis, Okul bah¢esinde mevcut durumda bulunan oturma bank1 ve kamelya sayis1 5’ den 15° e

cikarilmis, Ana Smifinin ve dersliklerin mevcut arag-geregleri %70° den %95 oraninda arttirilmistir.

2019-2023 Stratejik Plan Ust Kurul ve Ekiplerle birlikte koordineli olarak ¢alisiimis ve basariyla uygulanmustir.

Mevzuat Analizi

T.C. Anayasasi gercevesinde yiiriittiigiiniiz faaliyetlere ve sundugunuz hizmetlere dayanak teskil eden Kanunlar, Kanun Hiikkmiinde
Kararnameler, Tiiziikler, Yonetmelikler, Yonergeler, Genelgeler ve Bakanlar Kurulu Kararlar1 bu bdliimde belirtilmistir.



KANUNLAR

1. Milli Egitim Temel Kanunu
2. Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu
3. Tirk Bayragi Kanunu

YONETMELIKLER
Milli Egitim Bakanhigna Bagli Okul Ogrencilerinin Kilik Ve Kiyafetlerine Dair Y 8netmelik
Milli Egitim Bakanlig1 Kurum Tanitim Y 6netmeligi
Milli Egitim Bakanlig1 Okul Kiitiiphaneleri Y 6netmeligi
Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik Ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Y 6netmeligi
Okul Spor Kullpleri Yonetmeligi
Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul Ve Esaslar1t Hakkinda Y 6netmelik
10 Milli Egitim Bakanlig1 Talim Ve Terbiye Kurulu Baskanlig1 Y 6netmeligi
11. Milli Egitim Bakanlig1 Okul-Aile Birligi Y dnetmeligi
12. Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplar1 Ve Egitim Araglar1 Yonetmeligi
13. Kamu Dairelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik
14. Milli Egitim Bakanlig1 Tlkégretim Kurumlar1 Y énetmeligi
15. Milli Egitim Bakanhg1 5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Y énetmeligi
16. Milli Egitim Bakanlig1 Sosyal Etkinlik Yo6netmeligi
17. Ulusal Resmi Bayramlar ile Mahalli Kurtulus Giinleri, Atatiirk Giinleri Ve Tarihi Giinlerde Yapilacak Téren Ve Kutlamalar Y &netmeligi
18. Milli Egitim Bakanlhig1 Ozel Egitim Kurumlar1 Y &netmeligi
19. Milli Egitim Bakanlig1 Okul Oncesi Egitim Ve Tlkogretim Kurumlar1 Y énetmeligi
YONERGELER

O P NG

20. Milli Egitim Izin Y06nergesi

21. Afet Ve Acil Durum Ydnetim Merkezi Y 6nergesi

22. Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik Ve Niikleer Tehlikelere iliskin Gorev Yonergesi
23. Ozel Ogretim Kurumlar1 Standartlar Y dnergesi

24. Milli Egitim Bakanhg Ilkdgretim Kurumlar: Standartlart Uygulama Y 6nergesi
25. Milli Egitim Bakanhig1 Merkezi Sistem Sinav Y 6nergesi

26. Milli Egitim Bakanhigi Okul Kiitiiphaneleri Standart Y 6nergesi

27. Okul Oncesi Egitim Ve Ilkdgretim Kurumlar: Standartlar1 Uygulama Y 6nergesi
28. Milli Egitim Bakanlig1 Afet Ve Acil Durum Yonetim Merkezi Y Onergesi

29. Ozel Ogretim Kurumlar1 Standartlar Y dnergesi

Ust Politika Belgeleri Analizi



Mustafa Besik¢ioglu Ilkokulu Miidiirliigiine Bakanligimiz tarafindan verilen gorevlerin tespit edilmesi icin tiim {ist politika belgeleri ayrintili
olarak taranmis ve bu belgelerde yer alan politikalar incelenmistir. Bu ¢ercevede Mustafa Besik¢ioglu ilkokulu Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Planinmn
stratejik amag, hedef, performans gostergeleri ve stratejileri hazirlanirken Milli Egitim Bakanlhigr’nin 2019-2023 Stratejik Plan1 temel kaynak kabul
edilmistir. Ust politika belgelerinde yer almayan ancak Bakanligimizin durum analizi kapsaminda onceliklendirdigi alanlara gelecege ydnelim
boliimiinde yer verilmistir.

Milli Egitim Bakanligi 2023 Egitim Vizyonu merkezde olmak iizere iist politika belgeleri bakanligimiz tarafindan 15.10.2018 tarihinde
miidiirliigiimiize gdnderilen belgelerden olusmaktadir. Incelenen iist politika belgeleri Tablo 2 de verilmistir.

2019-2023 Stratejik Plan Hazirhk Program kapsaminda incelenen Ust Politika Belgeleri

Temel Ust Politika Belgeleri

Diger Ust Politika Belgeleri

Milli Egitim Bakanhgi 2023 Egitim Vizyonu

Diger Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Stratejik Planlar

MEB 2019-2023 Stratejik Plam

TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklar1 Raporu

Milli Egitim Sura Kararlan

Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani (2015-2018)

Milli Egitim Kalite Cercevesi

Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi (2014-2018)

Manisa Valiligi Stratejik Plam

Mesleki Egitim Kurulu Kararlari

Manisa i1 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plam

Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)
Turkiye Yeterlilikler Cercevesi

Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 3: Faaliyet/Hizmet Listesi

Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri

Egitim hizmetleri

Smif gegme isleri

Ogretim hizmetleri

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi

Toplum Hizmetleri

Smav igleri

Kuliip ¢alismalar1

Diploma Diizenleme Isleri

Sosyal, kultirel ve sportif etkinlikler

Personel isleri

Ogrenci saghgi ve giivenligi

Okul ¢evre iliskileri

Rehberlik




Okulumuzda &grencilerimizin kayit, nakil, devam-devamsizlik, not, 6grenim belgesi diizenleme islemleri e-okul yonetim bilgi sistemi iizerinden yapilmaktadir.
Okulumuzun mali islemleri ilgili yonetmeliklere uygun olarak ve yonetim kurulu tarafindan yapilmaktadir.
Okulumuzun rehberlik anlayis1 sadece dgrenci odakli degildir. Okulumuzun donanimli ve giiglii bir rehberlik servisi vardir. Rehber

ogretmenlerimiz 6grenci ve velilere yonelik seminerler diizenlemektedir. Diizenli olarak veli goriismeleri yapilmaktadir. Okulumuzda davranis problemi

gozlemlenen sinif ve 6grenciler giidiilenerek olumlu davranis kazanmalarini saglamak amaglanmaktadir

Okulumuzda satrang sinifi, Akil ve Zeka Oyunlar1 Sinifi bulunmakta, 6gretmenlerimiz tarafindan ders dis1 egitim ¢aligmalarinda 6grencilere kurs
verilmektedir. ilge Milli Egitim ve Ilge Genglik ve Spor Miidiirliikleri tarafindan diizenlenen yarismalara katilim saglanmaktadir. Ogrenci bazinda katilim
ile birlikte 6gretmenler bazinda da 6zellikle voleybol ve futbol maclarina katilim saglanmaktadir.

Kiiltiirel olarak geziler diizenlenmekte, sosyal sorumluluk projelerine katilim saglanmaktadir.

FAALIYET ALANLARI

FAALIYET ALANI: EGITIM
1-Rehberlik Hizmetleri

e Psikolojik Danisma

e Smifici Rehberlik Hizmetleri

2-Sosyal Kultarel Etkinlikler

e Satrang
e Kurslar
o Geziler

e Yarismalar
e Yazarla Bulusma Etkinlikleri
e Sosyal Kuliip ve Toplum Hizmeti Calismalar1

3-Spor Etkinlikleri
e Voleybol
e Tenis
e Cocuk Oyunlar1 Yarigmalari

FAALIYET ALANI: OGRETIM
1-Miifredat Isleri




Planlar

Ogretmenler Kurulu
Ziimre Toplantilar1
Veli Toplantilar

2-Kurslar
e Satrang
e Akil ve Zeka Oyunlar1
e Resim Kurslari

3-Proje Calismalar
e Yerel ve Ulusal Projeler
e MANEP 2023 Projeleri

FAALIYET ALANI: YONETIM iSLERI
1-Ogrenci Isleri

e Kayit- Nakil Isleri

e Devam- Devamsizlik

o Smif Gegme
2- Personel isleri

e Ozliik Haklar1

o Terfi

3-Mali isler
e Bakim- Onarim Isleri
e (Odenek Kullanimi
e Faturalar
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢cevresinde etkilesim i¢inde
olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
onerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE

OKUL e
e BIRLIGI
MUDURU BASKANI

(et
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir.
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Ogrenci Anketi Sonuglari: 48 dgrenciye uygulandi

KATILMA DERECESI
~ A 7~ N ~ 7~
g3 =3 2 % 2
£ = =5 Ry =
< = < g < 3
o x o N <
SiraNo | MADDELER = = 5 7 S
= = f: =
= =
]
=
8
1 Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim. 28 11 9
2 Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 23 8 9 5 3
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 35 11 1 1
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 10 12 15 11
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 35 6 5 2
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. 5 11 8 10 14
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli ydntemler kullanmaktadir. 19 8 9 8
8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir. 17 11 8 9
9 Tenefflislerde ihtiyaglarim giderebiliyorum. 4 4 5 35
10 Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 14 18 16
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 3 5 22 18
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. 41 5 1 2
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kultirel faaliyetler diizenlenmektedir. 2 1 10 35
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Ogretmen Anketi Sonuglari: 15 dgretmen uyguland:

KATILMA DERECESI
~ X 7~ 7~ ~ ~
g3 =3 5 %‘ 2
E = =5 8 =N
< = < 2 e 2
o= S | = Z
SiraNo | MADDELER = = 5 7~ S
= = =3 =
Z =
o
g
=
1 Okulumuzda alian kararlar, ¢aliganlarin katilimyla alinir. 1 8 4 2
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢aliganlara zamaninda iletilir. 14 1
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 1 2 1 2 8
4 Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriiriim. 6 6 1 1 1
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 1 2 2 9
6 Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 2 3 9 1
7 Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 2 3 7 3
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 7 3 3 2
9 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢aligmalar yapmaktadir. 5 6 4 1
10 Y oneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diislincelerin iiretilmesini tegvik etmektedir. 4 6 2 2 1
11 Y oneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarim vs. ¢aliganlarla paylasir. | 4 7 2 1 1
12 Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 4 3 5 3
13 Alamima iliskin yenilik ve geligsmeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 9 5 1
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Veli Anketi Sonuglari: 39 veliye uygulandi

KATILMA DERECESI
~ A 7~ 7~ ~ ~
ER = g 2 2
£2| £| z| §| =
S = = N <
SiraNo | MADDELER s @ = 5 7 S
= 8 S: =
= =
S
o=t
8
1 Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum. 25 9 4 1
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 2 15 10 10 2
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 29 9 1
4 Okula ilettigim istek ve gikayetlerim dikkate aliniyor. 12 18 5 3
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir. 8 21 6 4
6 Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik dnlemleri alinmaktadir. 12 19 4 4
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 1 14 13 11
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum. 15 18 6 1
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigim diisliniiyorum. 13 16 8 2
10 Okul, teknik arag¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 11 9 10 9
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 6 14 3 10 6
12 Okulun binast ve diger fiziki mekéanlar yeterlidir. 5 4 6 24
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kilturel faaliyetler diizenlenmektedir. 2 6 9 22
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KURUM ICi ANALIZ

Mustafa Besik¢ioglu ilkokulu teskilat yapist asagiya ¢ikarilmistir.

Okul Gelisim
Yonetim Ekibi

-

Komisyonlar:

Piyasa ve Fiyat Aras.Komisyonu
Muayene ve Kabul Komisyonu
IYEP Komisyonu

Eser inceleme Komisyonu

Okul Miidiiri

\

Okul- Aile Birligi

Miidiir

/ Yardimcisi

T

Kurullar:

Ogretmenler Kurulu

Ziimre Ogretmenler Kurulu
Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Hizmetleri Kurulu

Okul-Aile Birligi Denetim Kurulu

Yardimci

Hizmetler

Smif Ogretmenleri
Brans Ogretmenler

Rehberlik

Servisi

Okul Teskilat Semasi
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Okul Kinyesi

Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Manisa Tlgesi: Alasehir
Adres: Kurtulus Mah. Mustafa Besik¢ioglu Cad. No:12 Cografi Konum (link) 38°21'20.5"N 28°31'13.7"E
Telefon Numarasi: | (0236) 6531595 Faks Numarasi: -
e- Posta Adresi: 721026@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://mbesikciilkokulu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 721026 Ogretim Sekli: Ikili Ogretim
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1986 Toplam Cahisan Sayisi 29

Kiz 299 Kadin 15
Ogrenci Sayisi: Erkek 273 Ogretmen Sayis1 | Erkek 11

Toplam 572 Toplam 26
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayisi :28,6 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 128,05
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi :28,6 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi 7
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktari 175TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 5
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun g¢alisanlarma iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Midiirtii ve Miidiir Yardimcisi 2 - 2

Smif Ogretmeni 8 12 20

Okul Oncesi Ogretmeni - - -

Ozel Egitim Ogretmeni - - -

Brans Ogretmeni 1 1 2

Rehber Ogretmen - 2 2

Yardimei Personel 1 2 3

Guvenlik Personeli - - -
Toplam Cahsan Sayilan | 12 17 29
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarna iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Bolumleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 1 Cok Amagcli Salon X
Derslik Sayisi 13 Cok Amagcl Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 482 Kutuphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 13 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 19 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarm Alani (m2) 20 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 20 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 518 Pansiyon X
Okul Bahcesi (A¢ik Alan)(m2) 4865

Okul Kapali Alan (m2) -

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam alan (m?) -

Kantin (m2) 20

Tuvalet Sayisi 11
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Smnif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
1-A 19 11 30 3-E 17 14 31
1-B 17 10 27 4-4 17 8 25
1-C 16 14 30 4-B 15 12 27
1-D 15 6 21 4-C 17 8 25
1-E 17 11 28 4-D 12 13 25
2-A 17 17 34 4-E 17 9 26
2-B 10 20 30

2-C 14 19 31

2-D 16 15 31

2-E 16 15 31

3-A 12 17 29

3-B 13 19 32

3-C 16 16 32

3-D 16 9 25
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer

verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 15 TV Sayis
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 3 Yazici Sayist
Tagsmabilir Bilgisayar Sayist 11 Fotokopi Makinas1 Sayis1

Projeksiyon Sayisi

Internet Baglant: Hizi

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biit¢ce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak {izere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l
gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktan
2021 56.134,37 52.355,61
2022 128.185,9 128.185,9
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PESTLE ANALIZi

PESTLE analiziyle Okulumuz tzerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik, sosyokiiltiirel, teknolojik, yasal ve ¢evresel dis etkenlerin tespit

edilmesi amag¢lanmistir. Okulumuzu etkileyen ya da etkileyebilecek degisiklik ve egilimlerin simiflandirilmasi bu analizin ilk asamasini olusturmaktadir.

Asagidaki matriste PESTLE unsurlar igerisinde gerceklesmesi muhtemel olan hususlar ile bunlarin olusturacagi potansiyel firsatlar ve tehditler ortaya

konulmaktadir.

ETKENLER TESPITLER FIRSATLAR TEHDITLER NE YAPMALI?
POLITIK Siyasi yoneticilerin ve sivil | Siyasi yoneticilerin ve sivil | Uzman olmayan kisilerin | Tim egitim paydaslarinin
toplum Grgiitlerinin egitime | toplum orgiitlerinin egitime | egitim hakkinda toplumu | Katkismm — alindigr, iy
T e g < . . hedeflenmis, aidiyet
yonelik ilgisi iliskin ¢aligmalara olumlu | yonlendirmesi duygularin artiran
ilgi ve katkis1 ¢alismalarin yapilmasina

devam edilmesi

EKONOMIK Okulun gelir kaynagmin | Ekonomik durumu iyi olan | Kantin geliri haricinde gelir | Merkezi bitceden 0denek

kisitli olmasi

veliler Okulun
ihtiyaglarinin karsilamada
istekli olmalar1

kaynaginin olmamasi

talep edilmeli

SOSYO-KULTUREL

Yapilagsmanin ve niifus
hareketinin fazla olmasi
nedeniyle fazla olmasi ve
siiflarin kalabalik olmasi
nedeniyle ikili egitime
gecilmesi

Simif mevcutlarinda azalma

Sabah erken saatte okula
baslanmasi nedeniyle kisin
havalarin soguk olmasi ve
okuldan

¢ikilmasi nedeniyle havanin

aksamiistli  geg

kararmasi

Yeni derslik ya da okul

binasinin yapilmasi

TEKNOLOJIK

Teknolojinin ogrencileri

Geligen teknoloji yakindan

takip eden Ogrencilerin

Internet ortaminda olusan
bilgi kirliligi, dogru ve

Rehberlik servisi tarafinda

ogrencilerin
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uzerindeki etkileri olmasi giivenilir bilgiyi ayirt etme | bilgilendirilmesi ve dogru
glicligi yonlendirilmesi

YASAL Okulun mevzuat | Okul kiiltiiri olusturmada | Egitim 6gretime i¢in Mevzuat hiikimlerinin
hiikiimlerine olan uyumunu | en 6nemli dayanak yapilan ¢abalarin azalmasi | giincel  takip  edilmesi
devam ettirmek yoniinde ¢aligmalar1 devam

edilmesi
CEVRESEL Okulun  mahalle iginde | [lge  merkezine  yakin | Okul gevresindeki evlerde | Vatandaslarla iletigimin
bulunmasi olmasi, ulasimm kolay | yasayanlarin 6grencilerin | olumlu yénde ilerlemesi
olmasi sesli ortaminda rahatsz saglamak, ogrencilerin

olmalar1 .
cevrelerinde  bulunanlarla
iyt iletisim  kurmalari

saglamak

GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.
Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan giigliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis

faktor ayrimi yapilmaistir.
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Icsel Faktorler

Gugclu Yonler

Teknolojiye ve yenilige agik 6grencilerin bulunmasi

Sosyal Faaliyetlere 6grenci katiliminin iyi olmasi

Yenilige ve gelismeye acik, geng 6gretmen kadrosu

Ogrencilerin gelisimi i¢in fedakarlik yapan velilerin bulunmasi
Merkezi bir konumda olmasi, bahgesinin oyun alanlarina uygun olmasi
Okula Ulagimin Kolay Olmast

Teknolojik agidan donanimin yeterli olmast

Okulumuza gelen bagislardan yeterli biitge olusturulmaktadir.
Z kiitiiphanenin bulunmasi

Yeterli sayida i¢ ve dig kameralarin bulunmasi

Zayif Yonler

Parcalanmis aile ¢ocuklarmin bulunmasi

Yeterli sayida yardimc1 hizmetli bulunmamasi

Biitiin sorumlulugun okul ve 6gretmenlerde oldugunu diistinen velilerin olmasi
Ogrencilerde olabilecek olumsuz davranislarin veli tarafindan kabul edilmemesi
Kalabalik bir mahalle olmasindan dolay1 derslik sayisinin yetersiz olmasi
Sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve spor faaliyetler i¢in salonlarin olmamasi

Giivenlik gorevlisinin olmamasi

Bagislar haricinde biitge olusturabilecek bir kaynagin olmamasi
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Digsal Faktorler

Firsatlar

Velilerden ve esnaflardan bagis saglanmasi

Merkezi yonetim biitgesinden egitime ayrilan payin artig egiliminde olmasi
Yerlesim yerinin ilge merkezinde olmasi nedeniyle sosyal bir ¢evrenin olmasi
Teknoloji kullanana veli ve 6grencilerin ¢ogunlukta olmasi

Ust politika belgelerinde egitimin dncelikli alan olarak yer almasi

Tehditler

Derslik ve 6gretmen se¢imi isteginin yaygin olmasi
Egitim ve 6gretimin finansmaninda yerel yonetimlerin katkisinin yetersiz olmasi
Dar gelirli aile ile yiiksek gelirli aile ¢cocuklarinin bulunmasi

Aileler arasinda gelismislik farki olmasi

Niifus hareketleri ve kentlesmede yasanan hizli degisim

Internet ortaminda olusan bilgi kirliligi, dogru ve giivenilir bilgiyi ayirt etme giicliigii
Bireylerde olusan teknoloji bagimliligi

Islek durumda yol bulunmasi nedeniyle dzellikle okul ¢ikislarinda araglarin risk olusturmasi

Okulun mahalle i¢inde olmas1 nedeniyle etrafinda binalarm bulunmasi

24



Gelisim ve Sorun Alanlan

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi
ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 0gretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, dgrencinin egitim faaliyetine erigmesi ve tamamlamasina iligkin siiregleri; Egitimde kalite,
ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak iizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi
belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Oram Akademik Basari Kurumsal iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiltirel ve | Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiya¢ Duyan | istihdam Edilebilirlik ve | Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanci1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders ara¢ gerecleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Gelisim ve sorun alanlarna iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 Kayit alanimizda Okula kayitsiz 6grenci yoktur.

2 Ogrencilerin okula devaminim yiiksek olmast.

3 Ozel egitime ihtiya¢ duyan dgrenciler igin egitim ortammin yeterli olmamasi
4 Dersliklerin yeterli olmamasi

) Smif mevcutlarinin fazla olmasi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Smif tekrar1 yapan 6grencimiz yoktur
2 Okulumuzda halk oyunlar1 ve satrang kurlar1 verilmektedir.
3 Ders arag-gereglerinin yeterlidir.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Dersliklerin haricinde sosyal faaliyet alanlarinin olmamasi

2 | Temizlik ve hijyene gerekli 6nem verilmektedir.

3 | Okul giivenligi i¢in Okul Giivenlik gorevlisi yoktur.

4 | Ikili Egitimden dolay1 yardimci hizmetli sayis1 yeterli degildir.
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Tespitler ve Thtiyaclarin Belirlenmesi
Tespitler ve sorun alanlar1 6nceki boliimlerde verilen durum analizi asamalarinda 6ne ¢ikan, durum analizini 6zetleyebilecek tlrde ifadelerden
olusmaktadir. Thtiyaclar ise bu tespitler ve sorun alanlar1 dikkate alindiginda ortaya ¢ikan ihtiyaclar1 ve gelisim alanlarim ortaya koymaktadir. Durum

analizinde yer alan her bir boliimde yapilan analizler sonucunda belirlenmis olan tespitler ve ihtiyaglardan yola ¢ikilarak Okulumuz stratejik planinin

mimarisi olusturulmustur.

BOLUM I11: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel
Degerler; Okulumuz Ust kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MIiSYONUMUZ

Okulumuzda egitim 6gretim programi ve c¢evre faktorleri dikkate alinarak Ogrencilerimizin duygu diisiince ve yeteneklerini

gelistirmelerine ortam hazirlamak; bir iist 6grenim i¢in gerekli egitimi vermek
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ViZYONUMUZ

Ogrencilerimizin zeka diizeyleri kabiliyetleri 6lciisiinde en {ist diizeye ¢ikararak onlarin egitimine karsi olumlu tutum gelistirmeleri saglamak ve

teknolojinin en son teknikleriyle yenilik¢i toplum tarafindan benimsenen ve 6rnek gosterilen egitim ve 6gretim yuvasi olmaktir.
TEMEL DEGERLERIMiZ

Birbirimize saygili davraniriz

1- Okulumuzda iletisim kanallar herkes i¢in agiktir

2- Hizmet verdiklerimizin istek ve beklentileri bizim igin 6nemli ve dnceliklidir
3- Cevreyi korur ve gelistiririz

4- Calisma felsefemiz siirekli gelismedir

5- Herkes icin egitim anlayisiyla okulu ¢evreye agariz

6- Problemler ¢oziilmek icin vardir anlayisini benimseriz

7- Karar slreclerine herkesin katilimim saglariz

8- Ogrenciler bizim varlik nedenimizdir

9- Ogrenci merkezli egitimi esas aliriz

10-  Her anlamda 6grencilerimize iyi bir model olmaya ¢alisiriz



BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amag 1 Ogrencilerin Egitim- Ogretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir iist 5grenime gegisi saglanacaktir.
Hedef 1.1 Ogrenme kayiplar1 6nleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.
Baslangic izleme Rapor
; . .
FETISITITENES CESEge i AEMIBENEN e Lyl | 2vd| 3.yl | 4vl| 5vil | Skhg | Sikhi
PG1.1.1- ilkokullarda Yetistirme Programma (IYEP) Q Q Q Q Q
dahil olan 6grencilerin Tiirk¢e dersi kazanimlarina 25 %100 %100 %100 %100 %100 %100 6 Aylik Yillhik
ulagsma orani
PG1.1.2- ilkokullarda Yetistirme Programina dahil Q Q Q Q Q .
olan dgrencilerin matematik dersi kazanimlarina 25 %100 %100 %100 %100 %100 %100 6 Aylik Yillik
ulasma orani (%)
|?le.1.3-20 giin ve lizeri 0ziirsliz devamsizlik yapan 25 %5 %4 %3 02 %1 %05 6 Aylik Yillik
0grenci orani (%)
??1.1.4-20 gut; ve lizeri 6ziirli devamsizlik yapan 25 %5 %4 %3 02 %1 %05 6 Aylik Yillik
0grenci orani (%)
Koordinator Birim Okul Yonetimi

Isbirligi Yapilacak Birimler

Rehberlik Servisi, Ogretmenler, Veliler

Velilerin IYEP Kursuna duyarsiz olmasi

Riskler Kiigiik yas grubu 6grencilerin sik hastalanmasi hedeflere ulasmayi zorlastirabilir.
S.1. Ogrencilerin Tiirkce dersindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla akademik yeterliklerinin
Stratejiler artirilmasi saglanacaktir.

S.2 Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla akademik yeterliklerinin
artirilmasi saglanacaktir.
S.3 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalar1 saglanacaktir.

S.5 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler giderilecektir.

S.4 IYEP’in ders iceriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin zenginlestirilmesi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini

5.000 TL

Tespitler

IYE P Kursu i¢in 6zel dersligin olmamasi

ihtiyaclar

IYE P Kursu i¢in 6zel derslik saglanmasi.
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TEMA I1: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amag 2 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar
kazandirilacaktir.
Hedef 2.1 Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarlihigi kazandirilacaktir.
Baslangic izleme Rapor
0 1 TS

P B et Hedefe EKIS™ peseri*+ | Lya | 2.va | 3.yl avil | syn| Skim | Sikig
PG1.1.1- Ogrenm basma okunan kltap Sayisi 10 10 12 14 16 18 20 6 Ayllk Yillik
PG.1.1.2-V.Sa.1g11k11 ve dengeli beslenme ile ilgili 15 2 4 6 8 10 12 6 Aylik Yillik
verilen egitim sayisi
PGL.1.3- Saglik ve dengeli beslenme ile lgili 15 575 600 | 610 620 630 640 | 6Ayhk | Yillk
verilen egitime katilan 6grenci sayisi
PGEI..1.4-~(.;§vre bilincinin artirilmasina yonelik 15 2 4 6 8 10 12 6 Aylik Yillik
verilen egitim sayist
PGL.1.5- Cevre bilincinin artirlmasina yonelik 15 575 600 | 610 620 630 640 | 6Ayhk | Vil
verilen egitimlere katilan 6grenci sayisi
PG;I..]:.G- Nezaket kurallarina yonelik yapilan 15 3 5 7 9 1 13 6 Aylik Villik
etkinlik sayisi
PGL.1.7- Nezaket kurallarina yonelik yaptlan 15 575 600 | 610 620 630 640 | 6Ayhk | Villik
etkinliklere katilan 6grenci sayisi
Koordinator Birim Okul Yénetimi
Isbirligi Yapilacak Birimler Rehberlik Servisi, Ogretmenler
Riskler Biitiin 6grencilerin katilacagi etkinlik ve toplanti salonunun olmamasi

S1 Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden yararlanmasi saglanacaktir.

Stratejiler S2 Turkge dersinde ders saatinin bir boliimii okumaya ayrilacak ve okul miidiirliigiince planlanan zamanlarda okuma
etkinlikleri diizenlenecektir.

S3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere katilim saglayacagi sekilde
dlizenlenecektir.

S4 Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.

S5 Ogrencilerin cevre bilincinin artirilmasima yénelik etkinlikler yapilacaktir.

Maliyet Tahmini 2.500 TL

Tespitler Toplant1 veya etkinlik salonun olmamasi nedeniyle, verilecek olan egitimlerin ayr1 ayr1 dersliklerde verilmesi

ihtiyaclar Toplant1 veya etkinlik salonu ihtiyact




TEMA 111 Kurumsal Kapasite

Amagc 3

Egitim ortamlarmin fiziki imkanlar1 gelistirilecektir.

Hedef 3.1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve ¢alismalara yer verilecektir.

Baslangi¢ i S Rapor
0 i isi* zleme SIKIZ1
PerformansGaostergeleri Hedefe Etkisi Degeri** 1Yl 2 il 3.yl 4.Vl 5. vl g Sikh
PG1.1.1- lyilestirilen fiziki
JIE I (S [ Er, g Slonl) 100 1 2 3 4 5 6 6 Aylik Yillik
kitiiphaneler, atolyeler
vb.)sayisi.

Koordinator Birim

Okul Yonetimi

[sbirligi Yapilacak Birimler

Okul-Aile Birligi, Belediye

Riskler

Fiziki mekanlarin yetersizligi

Stratejiler

Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu idareleri, belediyeler ve igverenlerle isbirlikleri yapilacaktir.
IAtolye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi i¢in sector ile isbirlikleri yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

120.000 TL

Tespitler

Okul binasinda fiziki mekanlarin yetersiz olmasi nedeniyle, yeni fiziki mekanlarin yapilmasi

Ihtiyaclar

|Atolye olarak kullanilacak yerlerin olusturulmasi
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TEMA 1V: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amag 4 Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak biligsel, duyugsal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri
saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis d6grenciler yetistirilecektir.
Hedef 4.1 Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarmda ders dis1 etkinliklere katilim oram artirilacaktir.

Hedefe | Baslangie izleme Rapor
PerformansGostergeleri Etkisi* Degeri** LYil| 2Yd| 3.yi| 4.Yl | 5Y1 Sikhig Sikhg
PG1.1.1- Okulda bir egitim ve dgretim déneminde bilimsel, kiiltiirel, %96 %98 | %100
sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani 20 %90 %92 | %94 6 Aylik Yillik
(%)
PG1.1.2-.B1r egitim ve 6gretim y111ndien az iki sosyal sorumluluk ve 20 0488 %90 | %93 | %95 %97 | %100 6 Aylik Yillik
toplum hizmeti caligmalarina katilan 6grenci orani (%)
PG1.1.3- Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi
! " RO 20 %60 %65 | %70 | %75 %80 %85 6 Aylik Yillik
roje, yarigma vb. Etkinliklere katilan &grenci orani (%)
PG1.1.4- Okuldaublr egitim ve 6gret}m yilinda ge}?neks.el cocuk 20 %70 %75 | %80 | %85 %90 %95 6 Aylik Yillik
oyunlar1 alt bagliginda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)
PG1.1.5- Ok.l.llda. bir egitim ve ogretim yilinda geleneksel cocuk 20 35 37 39 M 43 45 6 Aylik Villik
oyunlarina yonelik olarak diizenlenen alan/mekan sayisi.
Koordinator Birim Okul Yonetimi

Isbirligi Yapilacak Birimler

Rehberlik Servisi, Ogretmenler

Riskler

Stratejiler

S1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kuliip
faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

S2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢dziimiine katki saglamak ve
farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor, kiiltiir ve turizm, saglik ve
sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlar1 artirilacaktir.

S3 Okul biinyesinde yarigsmalar diizenlenecektir.

S4 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modiiliinde gerceklestirilen etkinlikler

islenecektir.

S50kul bahgeleri cocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini saglayacak ve

gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.

Maliyet Tahmini

40.000 TL

Tespitler

Geleneksel Cocuk Oyunlari igin yerlerde diizenlemeler yapilmasi

ihtiyaclar

Geleneksel Cocuk Oyunlari igin fiziki mekanlarin hazirlanmasinda boya tedariki
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

Tahmini Maliyet Tablosu

2024 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet
Amag 1 500 700 1.000 1.200 1.600 5.000
Hedef 1.1 500 700 1.000 1.200 1.600 5.000
Amag 2 300 400 500 600 700 2.500
Hedef 2.1 300 400 500 600 700 2.500
Amag 3 5.000 15.000 20.000 30.000 50.000 120.000
Hedef 3.1 5.000 15.000 20.000 30.000 50.000 120.000
Amag 4 3.000 5.000 8.000 11.000 13.000 40.000
Hedef 4.1 3.000 5.000 8.000 11.000 13.000 40.000
Genel Yonetim  50.000 60.000 70.000 80.000 90.000 350.000
Giderleri
TOPLAM 58.800 81.100 [99.500 122.800 [155.300 [517.500




VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planinin izlenmesi

olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirliigli ve Bakanlik denetim

ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir onceki ayda

yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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